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Kennung 132538

Anzahl Stellen 1

Umfang 65 % (25,155 h)
Vergiitung EG13TV-L
Beginn baldmdglichst

Bewerbungsfrist 09.03.2025

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.

fachlich

Ansprechpartner*in

Prof. Dr. Christian Filk
christian.filk(at)uni-flensburg.de

Verwaltung
Ansprechpartner*in

Inken Alen
bewerbung(at)uni-flensburg.de

Wir bieten:

« einen Arbeitsplatz in einem wert-
schatzenden und kollegialen Umfeld

« sichere Vergiitung nach Tarif

« Flexible Arbeitszeiten und die Mog-
lichkeit zum mobilen Arbeiten

« Betriebliche Altersvorsorge

« Mdoglichkeiten zur Vereinbarkeit von
Beruf und Familie

« die Moglichkeit zu fachlichen
Fortbildungen

« die kostenlose Teilnahme an Sprach-
kursen an der EUF

« die Nutzung des Sportzentrums der
EUF zu verginstigten Konditionen

« TicketermaRigungen im Personen-
nahverkehr (Job-Ticket)

An der Europa-Universitdt Flensburg (EUF) ist zum ndchstmégli-
chen Termin im Rahmen des Verbundvorhabens ,Niederschwellige
Kinstliche Intelligenz-Bildung und Computational Thinking fur
ALLE" (AILISH@DLC-FL) - vorbehaltlich der Bewilligung der Mittel -
eine Stelle

wissenschaftliche Mitarbeiterin / wissenschaftlicher Mitar-
beiter (d/m/w) mit Schwerpunkt Gestaltung und Durchfiih-
rung niederschwelliger Kiinstlicher Intelligenz-Bildung (KI)

befristet bis zum 30.06.2029 zu besetzen. Die Stelle wird im Rah-
men der EFRE-Foérderlinie ,Digital Learning Campus Schleswig-Hol-
stein” (DLC-SH) gefordert.

Das Verbundvorhaben ,Niederschwellige Kiinstliche Intelligenz-Bil-
dung und Computational Thinking fiir ALLE" (,Artificial Intelligence
Literacy and Computational Thinking in Schleswig-Holstein“, Akro-
nym: AILISH@DLC-FL) ist Teil der EFRE-Forderlinie ,Digital Learning
Campus Schleswig-Holstein“ (DLC-SH). Ziel des Projekts ist es, ei-
nen landesweiten Digital Learning Campus zu etablieren, der nie-
derschwellige und emanzipatorische KI-Bildung fiir alle zuganglich
macht. Der Fokus liegt auf partizipativer Medienbildung und Infor-
matik. Durch Kooperationen mit Lehrkraftebildungseinrichtungen,
Schulen, Wirtschaftsorganisationen, kulturellen Institutionen und
der Studierendenschaft soll ein breiter Zugang zu modernen Tech-
nologien ermdglicht werden. Das Projekt fordert kritische Reflexio-
nen Uber digitale Transformation und zeigt praxisnahe Anwen-
dungsfelder der Kiinstlichen Intelligenz auf. Ziel ist es, Menschen
durch kreative Settings und ansprechende Lernformate zu befahi-
gen, Technologien eigenstandig zu nutzen und kritisch zu hinterfra-
gen. Die Stelle verlangt eine (berwiegende Prdasenz am
Arbeitsplatz.

lhre Aufgaben:

« Entwicklung innovativer mediendidaktischer Ansatze fir nieder-
schwellige KI-Bildungsformate, insbesondere fiir allgemeinbil-
dende Schulen

« Gestaltung von niederschwelligen Kl-Lernarrangements fiir Lehr-
krafte und Schiiler*innen

« Durchfiihrung und Evaluation der KI-Lernarrangements in unseren
Projektraumen auf dem Campus oder in Schulen der Region



« Wissenschaftliche Begleitung und Dokumentation von Projekter-
gebnissen in Form von Publikationen, Vortragen und anderen
Wissenstransferformaten.

lhr Profil:

« Ein erfolgreich abgeschlossenes, vorzugsweise bildungswissen-
schaftliches Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) mit
Uberdurchschnittlichen Leistungen in relevanten Fachbereichen
(in den Bereichen Lehramt, Erziehungs-, Sozial-, Medienwissen-
schaften oder dhnlich)

« Erfahrung in der selbstandigen Entwicklung und Durchfiihrung
mediendidaktischer Lernangebote, vorzugsweise mit Bezug zu Ki
oder digitaler Bildung

« Freude an der Einarbeitung in und eigenverantwortlichen Vermitt-
lung von anspruchsvollen Themen aus den Bereichen Kl und
Computational Thinking an heterogene Zielgruppen mit teilweise
geringen technischen Vorkenntnissen

 Ausgepragte Kommunikations- und Vermittlungskompetenzen
sowie die Fahigkeit, komplexe Themen zielgruppengerecht
aufzubereiten

« Kenntnisse in qualitativer und/ oder quantitativer Forschung,
idealerweise in den Bereichen Medienbildung, Informatikdidaktik,
Schulpadagogik oder Lehrkraftebildung.

Besonders freuen wir uns iiber lhre Bewerbung, wenn Sie:

o Uiber vertiefte Kenntnisse in der Schulpaddagogik oder Lehrkrafte-
bildung verfiigen+IT- bzw. Kl-affine Kompetenzen nachweisen
konnen, insbesondere in der Anwendung und Vermittlung von Ki-
Technologien

« gute aktive Englischkenntnisse (entsprechend B2) besitzen, um
auch auf internationaler Ebene kommunizieren zu kénnen

« Freude an der Zusammenarbeit in einem interdisziplinaren und
dynamischen Team mitbringen.

Die Europa-Universitat Flensburg mdchte in ihren Beschaftigungs-
verhéltnissen die Vielfalt der Biographien und Kompetenzen for-
dern. Ausdriicklich begriiRen wir es, wenn sich Menschen mit Mi-
grationshintergrund bei uns bewerben. Bewerbungen von schwer-
behinderten und ihnen gleichgestellten Menschen werden bei ent-
sprechender Eignung bevorzugt berlicksichtigt. Die Europa-Univer-
sitdt Flensburg strebt in allen Beschaftigtengruppen ausgewogene
Geschlechterrelationen an.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir
ausdriicklich und bitten daher, hiervon abzusehen.

Wir freuen uns auf |hre Bewerbung dber unser Online-
Bewerbungsportal



